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Legionowo, 23 lutego 2012 
 

 

  W dniu 14 lutego 2012 roku, o godzinie 18.00 w Restauracji „Bukowiec” w Legionowie 
odbyło się drugie spotkanie Zespołu Zadaniowego do spraw Organizacji Non-Profit w ramach 
projektu „Legionowskie Forum Dialogu – przeciwdziałanie wzrostowi bezrobocia w wyniku 
procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w Legionowie”.  

 

W spotkaniu wzięli przedstawiciele Starostwa Powiatowego w Legionowie, 
Powiatowego Urzędu Pracy, Miasta Legionowo, przedstawiciele organizacji pozarządowych 
działających na terenie powiatu, przedstawiciele instytucji kultury, oraz mieszkańcy miasta 
aktywnie działający na rzecz lokalnej społeczności. 

 

Drugie spotkanie Zespołu Zadaniowego do spraw Organizacji Non-Profit miało charakter 
warsztatowy. Uczestnicy spotkania zostali podzieleni na grupy, w których wspólnie określali 
najważniejsze problemy powiatu legionowskiego związane z bezrobociem. Następnie każda 
grupa wybrała jeden, według niej najważniejszy problem oraz opisywała jego przyczyny i skutki. 
W dalszej części warsztatów, grupy przekształcały problem na cel związany z rozwiązaniem 
danej kwestii problemowej. Ostatnim etapem warsztatów było określenie sił hamujących oraz 
napędowych, które blokują lub sprzyjają osiągnięciu celu i tym samym rozwiązaniu problemu. 

 
 

Spotkanie zespołu poprowadził Moderator do Organizacji Non-Profit pani Joanna 
Kajdanowicz, przedstawicielka Starostwa Powiatowego w Legionowie, partnera projektu. 

 

 

Kontakt do Moderatora ds. Organizacji Non-Profit: pani Joanna Kajdanowicz 
Powiat Legionowski, ul. Gen. Wł. Sikorskiego 11, 05-119 Legionowo,  
telefon: (22) 764 04 23, (22) 764 04 73 
adres e-mail: j.kajdanowicz@powiat-legionowski.pl 
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   Moderator zespołu zadaniowego ds. Organizacji Non-Profit 

 
 

              
Praca warsztatowa uczestników drugiego spotkania zespołu ds. Organizacji Non-Profit 
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Praca warsztatowa uczestników drugiego spotkania zespołu ds. Organizacji Non-Profit 

 
 
 

             
Prezentacja wyników prac warsztatowych 

 
 
 
 

Poniżej znajdują się opracowane wyniki prac zespołu zadaniowego ds. Organizacji Non-Profit w podziale na grupy. 
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mało ofert pracy = duże 
bezrobocie 

bezrobotni bez kwalifikacji 

brak dostępu do usług i ofert 
dostępnych dla 

mieszkańców Warszawy 

 miejscowy urząd pracy 
blokuje ofertę z Warszawy 

brak lub zbyt mała 
współpraca z urzędem 

wojewódzkim 

zbyt krótko działające 
przedszkola lub brak dostępu 
do publicznych warszawskich 

placówek edukacyjnych 
(przedszkola, żłobki)  

pracujący w Warszawie 
rodzic nie może zapisać 

dziecka do przedszkola w 
Warszawie 

brak dostępu do szkoleń 

szkolenia ze środków 
unijnych dostępne tylko dla 

mieszkańców Warszawy 

matki nie mają możliwości 
podjęcia pracy zarobkowej 

Siły hamujące Siły napędowe 

- władze miasta Warszawa  
(-10) 
- prawo, jakie obowiązuje w 
zakresie współpracy 
samorządów (-10) 
- pieniądze (-10) 
 

- współdziałanie w 
ramach tej samej opcji 
politycznej  
- samorząd legionowski  
(+4) 
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Grupa 1 

1) Stowarzyszenie Porozumienie Samorządowe 

2) Fundacja Kidshelp 

SK
U

TK
I 

P
R

ZY
C

ZY
N

Y
 

CEL Ujednolicenie oferty dla 

aglomeracji warszawskiej 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ogromne wymagania 
społeczne przy braku 

zaangażowania 
brak czasu 

brak świadomości 
społecznej i 

tożsamości z "Małą 
Ojczyzną" 

 brak placówek 
oświatowych 

wychowanie w 
rodzinie 

brak celów 
grupowych 

brak rozwoju 

Siły hamujące Siły napędowe 

- złe relacje pomiędzy 
samorządem a NGO (-7) 
 

- wszelkie ułatwienia 
prawne, organizacyjne, 
reformy związane z 
oświatą 

- niedostateczne środki 
finansowe (-8) 

- edukacja  
 

- brak wymiany dobrych 
praktyk wśród organizacji 
pozarządowych 

- tworzenie wspólnych 
programów dla 
samorządów, NGO  i 
biznesu 
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Grupa 2 

1) Stowarzyszenie Pomocy Potrzebującym 
Nadzieja 

2) LKS „Lotos” Jabłonna 

3) Stowarzyszenie Legionowskie Amatorskie Ligi 
Piłkarskie 

4) Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy 
Jabłonna „Humanus” 

5) Fundacja na Rzecz Dzieci i Młodzieży im. 
Wandy Tomczyńskiej 
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CEL Budowa (stworzenie) świadomości społecznej  

i tożsamości z „Małą Ojczyzną” 



 

 

 

patologia społeczna, 
konflikty społeczne 

znieczulica społeczna, 
wykluczenie społeczne 

brak więzi  

społecznych 

 brak aktywności 
społecznej 

brak udziału organizacji 
pozarządowych w 
budowaniu oferty 

kulturalnej 

brak ofert i mechanizmów 
satysfakcjonujących, 

zachęcających 
wolontariuszy do 

działalności społecznej 

brak zainteresowania 
"Małą Ojczyzną", np. brak 
zainteresowania ochroną 

środowiska 

Siły hamujące Siły napędowe 

Brak wystarczających 
środków finansowych 
potrzebnych do podjęcia 
organizacji (-10) 

Potencjał organizacji 
pozarządowych (+8) 
 

Brak nawyku udziału w 
kulturze (-5) 

Kapitał ludzki (+9) 
 

Brak zaufania władz do 
możliwości działań NGO (-8) 

Świadomość metodologii 
dojścia do celu (+8) 
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Grupa 3 

1) Fundacja „Czas Kultury” 

2) Legionowskie WOPR 

3) Stowarzyszenie Rozwoju i Edukacji Kulturalnej i 
Sztuki „Artbale’ 
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CEL 
Stworzenie więzi społecznych 

wśród mieszkańców powiatu 

zainteresowanych kulturą 



 

 

 

 

 

 

niepełnosprawni w 
domach 

depresja, zaburzenia 
psychiczne 

brak miejsc pracy i 
opieki dla dorosłych, 

młodzieży i dzieci 
niepełnosprawnych 

 ograniczenie dotacji i 
pomocy finansowej 

brak właściwych 
informacji o istnieniu 

środków finansowych, o 
metodach ich 
pozyskiwania 

nieprzychylne przepisy 
pracowe dla 

przedsiębiorców 
zatrudniających osoby 

niepelnosprawne 

brak ekonomicznego 
wykorzystania sprzetu, 

majątku, bazy i 
nieruchomości powiatu 

ogranieczenie dostępu 
do bezpłatnej pomocy  

medycznej - brak 
przywilejów 

izolacja społeczna 
brak kontaktu z kulturą i 

sztuką 

Siły hamujące Siły napędowe 

- brak akceptacji społecznej 
- brak rozwiązań prawnych, 
np. sprawa grantów 
- niedobory środków 
finansowych 

- słuszność do działania 
- różne dotacje finansowe 
- lider 
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Grupa 4 

1) Stowarzyszenie Agroturystyczne „Woda i Las” 

2) Koło Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski przy 
TPD w Legionowie 

3) Fundacja Trzciany 

4) Stowarzyszenie „Źródło Życia” im. Św. Anieli 
Merici w Legionowie 

5) Fundacja „Czas Kultury” 

6) Fundacja „Dzielna Matka” 
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CEL 

Budowa specjalistycznego centrum na terenie 

powiatu, które będzie skupiało dzieci, młodzież i 

dorosłych niepełnosprawnych, będzie także 

ekonomicznie wykorzystywane do nauki, rehabilitacji, 

promocji, kultury i pracy osób niepełnosprawnych 



 

 

 

wycofanie i izolacja 
strach przed 

społecznością lokalną 

wykluczenie 
społeczne grup i 

osób 

 brak znajomości 
problemu osób 
wykluczonych 

brak programów 
edukacyjnych dla 
społeczeństwa i 
pracodawców 

brak czynników 
motywacyjnych dla 

pracodawcy względem 
osób wykluczonych 

stereotypy społeczne 

postawy społeczności 
lokalnej wobec osób 

wykluczonych 

niechęć do 
zatrudniania 

straty finansowe 
spowodowane 

niezatrudnianiem osób 
wykluczonych 

niewłaściwe 
rozdzielanie środków 

finansowych 

Siły hamujące Siły napędowe 

- negatywne postawy 
społeczne (-8) 

- świadomi działacze społeczni  
(+9) 

- brak finansów (-10) - finanse (+9) 

- brak wiedzy (-7) - edukacja i wychowanie (+10) 

 - promocja i informacja (+8) 

 - czynnik emocjonalny (+6) 
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Grupa 5 

1) Stowarzyszenie Rozwoju Edukacji 
Kulturalnej i Sztuki Artbale 

2) Mieszkanka Legionowo (osoba prywatna) 

3) Fundacja „Promień Słońca” 

4) NSZZ „Solidarność” Rada Oddziału 
Legionowo 
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CEL 
Włączenie osób wykluczonych 

w główny nurt życia 

społeczności lokalnej 


